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П О Л О Ж Е Н И Е
о проведении ежегодного областного конкурса на

лучшее достижение в строительной отрасли за 2019 год

«Строительный Олимп – 2019»

1. Цели и задачи Конкурса

Ежегодный областной конкурс на лучшее достижение в строительной отрасли за 2019 год «Строительный Олимп – 2019» (далее – Конкурс) проводится правительством Воронежской области, Союзом Строителей Воронежской области, Воронежской областной организацией профсоюза работников строительства и промышленности строительных материалов при информационной поддержке отраслевой газеты «Строительство и недвижимость в Воронежском регионе» для содействия развитию строительного комплекса Воронежской области в целях:

  - дальнейшего развития строительной отрасли;

- стимулирования деятельности всех субъектов строительной отрасли к повышению качества и конкурентоспособности выпускаемой продукции и предоставляемых  услуг;

- распространения передового опыта  эффективно работающих организаций строительного комплекса;

- информирования  общественности  Воронежской области о лучших реализованных строительных проектах и объектах;

- повышения инвестиционной активности предприятий строительного комплекса;

- внедрения инноваций в строительной отрасли;

- поощрения социально ориентированного бизнеса.

2. Организаторы Конкурса

Организаторами Конкурса (далее – организаторы) выступают: правительство Воронежской области в лице департамента строительной политики Воронежской области, Союз Строителей Воронежской области, АСРО «Строители Черноземья», Ассоциация СРО «РОС «Развитие», Воронежская областная организация профсоюза работников строительства и промышленности строительных материалов. Информационную поддержку осуществляет отраслевая газета «Строительство и недвижимость в Воронежском регионе».

Организаторы формируют и утверждают Комиссию по организации и проведению конкурса на лучшее достижение в строительной отрасли за 2019 год «Строительный Олимп – 2019» (далее – Комиссия).
Департамент строительной политики Воронежской области:
- создает на официальном портале органов государственной власти Воронежской области и сайте Департамента строительной политики Воронежской области http://daspvo.ru// информационный раздел, посвященный проведению Конкурса, в котором размещает положение о Конкурсе, список членов Комиссии, новости Конкурса, результаты Конкурса;


 - организует совместно с Союзом Строителей церемонию награждения победителей Конкурса.

Союз Строителей Воронежской области (ССВО):
- организует прием документов и регистрацию предприятий и организаций, как участников Конкурса;

- готовит материалы для рассмотрения на Комиссии;

- предоставляет материалы Конкурса и сведения об его участниках для своевременного освещения в газете «Строительство и недвижимость в Воронежском регионе» и на сайте ССВО http://www.soyuzstroy.ru//;

- предоставляет итоговые материалы Конкурса для публикации их в газете «Строительство и недвижимость в Воронежском регионе»;

- организует работу по разработке образцов дипломов лауреатов, дипломантов

и памятного знака «Лауреат конкурса «Строительный Олимп – 2019» и их изготовлению;

- участвует в организации церемонии награждения победителей    конкурса.
АСРО «Строители Черноземья», Ассоциация СРО «РОС «Развитие»:
- организуют работу с членами СРО по разъяснению

 порядка проведения Конкурса;

- размещают на своих сайтах в сети Интернет информацию о проведении Конкурса.
Газета «Строительство и недвижимость в Воронежском регионе»:
- размешает текст положения о Конкурсе и порядок его проведения в газете или на сайте ССВО; 

- осуществляет информационное сопровождение Конкурса, представляет его участников на страницах газеты, освещает ход проведения Конкурса и его итоги, публикует репортаж с церемонии награждения победителей Конкурса.

3. Принципы Конкурса

Проведение Конкурса основывается на следующих принципах:

- открытость и равноправие – любая организация, работающая на строительном рынке Воронежской области (строительство, реконструкция, капитальный ремонт и т.д.), независимо от формы собственности, ведомственной принадлежности, известности, количества работающих в данной организации, может принять участие в Конкурсе в нескольких номинациях и претендовать на звание лауреата или дипломанта;

- объективность – в ходе голосования по выдвинутым номинантам Комиссия Конкурса руководствуется принципами объективности и непредвзятости. Решения в пользу того или иного претендента принимаются в ходе голосования на основании критериев, установленных настоящим Положением;

- независимость – решения Комиссии не зависят от принадлежности её членов к тому или иному ведомству или организации, личных симпатий и других субъективных факторов. 
4. Комиссия по организации и проведению Конкурса

4.1. Функции Комиссии

Комиссия проводит непосредственную работу по организации и проведению Конкурса:

- информирует организации строительной отрасли об условиях Конкурса;
- привлекает организации строительной отрасли к участию в Конкурсе; 

- определяет порядок финансирования;

- проводит работу с исполнительными органами государственной власти и

органами местного самоуправления по привлечению организаций      

            (предприятий) строительного профиля к участию в конкурсе;  

- проводит заседания по рассмотрению конкурсных материалов;

- представляет участников Конкурса в СМИ и на Интернет- ресурсах;
- организует подведение итогов Конкурса.

Решения Комиссии принимаются по каждому критерию номинации простым большинством голосов, при наличии не менее половины её состава.

В качестве независимых экспертов к участию в работе комиссии могут привлекаться сотрудники отраслевых подразделений органов государственной власти и местного самоуправления, а также  федеральных ведомств (по согласованию).

4.2. Обязанности и права Комиссии

Комиссия обязана:
- создать равные условия в процессе проведения Конкурса для всех претендентов; 

- обеспечить гласность проведения Конкурса; 

- не разглашать сведения о результатах Конкурса ранее установленного срока.
Комиссия вправе: 
- отказать претенденту в участии в Конкурсе на основании несоответствия требованиям настоящего Положения (недостоверное или неполное представление сведений, нарушение порядка заполнения таблиц и их неполное заполнение, отсутствие рекомендаций и согласования и др.);

- аннулировать результаты Конкурса в номинации, где были                  обнаружены существенные нарушения установленного регламента определения победителя и голосования; 

- не присуждать в отдельных номинациях звания лауреата, если ни одна организация не соответствует установленным критериям, либо не выполнила условий, установленных настоящим Положением;

- запрашивать при необходимости дополнительные сведения о деятельности  организаций - участников  Конкурса у руководства предприятия, а также в областных и федеральных структурах с целью объективного определения победителя;

- формировать рабочие группы по оценке фактического состояния объектов, заявляемых на конкурс;

- самостоятельно определять методики подведения итогов в отдельных номинациях.

4.3. Сроки работы Комиссии


Комиссия начинает свою работу после утверждения заместителем председателя правительства Воронежской области ее состава, подводит итоги конкурса до «01» июля 2020 года и предоставляет их на утверждение заместителю председателя правительства Воронежской области – председателю Комиссии.

5. Участники Конкурса

Участниками Конкурса могут быть:

- организации или предприятия строительного профиля (строительство, реконструкция, капитальный ремонт);

- предприятия стройиндустрии и промышленности строительных материалов;

- проектные организации;

- дорожно-строительные организации;

- девелоперские компании;

- образовательные организации, готовящие специалистов для строительной отрасли;

- научно-исследовательские и научно-производственные организации;

- управляющие компании, работающие в сфере управления МКД.


В Конкурсе участвуют организации и предприятия всех форм собственности. В исключительных случаях, по решению Комиссии, к участию в Конкурсе могут быть допущены организации, чья деятельность выходит за рамки категорий номинантов, установленных настоящим Положением.

К участию в Конкурсе допускаются филиалы предприятий и организаций, зарегистрированные и состоящие на налоговом учете в Воронежской области.

5.1. Обязанности и права участников Конкурса

Участник Конкурса обязан:
- быть зарегистрированным и состоять на налоговом учете в Воронежской области;

- представить в установленные настоящим Положением сроки необходимый пакет документов для участия в Конкурсе;

- оплатить конкурсный организационный взнос;

- обеспечить участие делегации предприятия во главе с руководителем на торжественной церемонии награждения.

Участник Конкурса имеет право:
- участвовать в нескольких номинациях Конкурса (не более чем в 3-х);

- использовать в рекламных целях информацию о присуждении званий лауреата и дипломанта Конкурса.

6. Порядок участия в Конкурсе

Инициатива выдвижения номинантов Конкурса может принадлежать как самим организациям, так и их партнерам (заказчикам, генеральным подрядчикам, клиентам, поставщикам), а также органам власти, местного самоуправления, общественным организациям.

6.1. Регистрация участников Конкурса

Для официальной регистрации в качестве участника Конкурса необходимо: до «01» мая 2020 года предоставить в Региональное объединение работодателей строительного комплекса «СОЮЗ СТРОИТЕЛЕЙ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ» (по адресу: г. Воронеж, ул. Кольцовская, 24К, тел. 260-22-43, e-mail: npssv@mail.ru) в электронном виде и на бумажном носителе следующие документы:

- заявку согласно приложению №1 к настоящему Положению с указанием номинации Конкурса (в случае, если организация участвует в нескольких номинациях, на каждую номинацию подается отдельная заявка);

- заполненную и подписанную руководителем и главным бухгалтером форму для соответствующей номинации (приложение №2);

- пояснительную записку, содержащую информацию о деятельности организации в соответствующей номинации;

- фото и видеоматериалы на USB-накопителе (при необходимости);

- краткую информацию в электронном виде о деятельности организации для представления на сайте ССВО и в газете «Строительство и недвижимость в Воронежском регионе»;

- копию платежного поручения о перечислении конкурсного организационного взноса;

- копии документов, указанные в приложениях.

В случае, если выдвижение на участие в номинации происходит по ходатайству партнеров организации, органов власти, местного самоуправления или общественной организации устанавливается следующий порядок:

- организация, выдвигающая номинанта, направляет в ССВО (г. Воронеж, ул. Кольцовская, 24К, тел. 260-22-43, e-mail: npssv@mail.ru) ходатайство, в котором обосновывает достижения номинанта в выбранной номинации;

- ССВО после получения ходатайства в течение 2-х календарных дней уведомляет номинанта о его выдвижении на конкурс;

- номинант, получив уведомление от ССВО, готовит пакет документов для официальной регистрации, указанной в настоящем Положении, либо отказ от участия в Конкурсе, который направляет в адрес ССВО и организации, выдвинувшей номинанта. Отказ направляется в течение 15-ти дней с момента получения уведомления.

В номинации «Лучший реализованный проект» конкурсные материалы представляет заказчик (заказчик-застройщик) проекта.

Заявки и документы, поданные на Конкурс, хранятся в течение года с    момента их подачи в Региональном объединении работодателей строительного комплекса «СОЮЗ СТРОИТЕЛЕЙ ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ».

6.2. Оплата конкурсного организационного взноса

Конкурсный организационный взнос предназначен для оплаты расходов, связанных с организацией и проведением Конкурса.


Размер взноса составляет 7500 рублей для организаций, входящих в ССВО и  12500 рублей для остальных участников за участие в каждой номинации.


Получатель организационного взноса - ССВО.


Платежные реквизиты:

Юридический адрес: 394018, г. Воронеж, ул.Свободы, 45

р/с 40703810100390000013; к/с 30101810300000000600

БИК 044525600; ИНН 3666089617; КПП 366401001

ОКОНХ 84500; ОКПО 56455020

Банк: ПАО «МИНБАНК» г. МОСКВА

Учет поступлений организационных взносов и их расходования осуществляется бухгалтерией ССВО.

 Конкурсный организационный взнос является источником финансирования  Конкурса и используется на:

- оплату организационных расходов, связанных с проведением Конкурса   (почтовые и канцелярские расходы, печатная и сувенирная    продукции,    разработку и изготовление дипломов конкурса, проведение церемонии награждения  лауреатов и дипломантов конкурса) и других расходов по решению Комиссии Конкурса;

- рекламу Конкурса, оплату публикаций об участниках Конкурса в газете «Строительство и недвижимость в Воронежском регионе» и других материалов конкурса в средствах  массовой             информации;

- оплату разработки видео,- фото - сопровождения церемонии  награждения победителей Конкурса, смонтированных из материалов, представленных участниками Конкурса;

- поощрение работников ССВО, выполняющих организационную работу по подведению итогов Конкурса.

Суммы оплаты расходов на поведение Конкурса определяются по фактическим затратам на основании соответствующих документов.

Конкурсные организационные взносы участников Конкурса возврату не подлежат.

7. Награждение победителей Конкурса

По решению Комиссии в каждой из номинаций определяются:

- один Лауреат Конкурса с вручением ему Диплома лауреата Конкурса и памятного знака «Строительный Олимп – 2019».

- два Дипломанта Конкурса с вручением им Дипломов дипломантов Конкурса.

В случае если ни один из номинантов не соответствует установленным критериям номинации Конкурса, либо Комиссия не пришла к единому мнению о явном лидерстве одного из номинантов, звание Лауреата Конкурса может не присуждаться.

В отдельных случаях Комиссия имеет право увеличить количество лауреатов до двух при равенстве показателей и увеличить количество дипломантов в номинации, но не более чем до трех и уменьшить количество дипломантов до одного, либо не присуждать звание дипломантов.

В номинации «Лучший реализованный проект» в том случае, если Комиссия признает в какой-либо подноминации уровень представленных проектов недостаточно высоким, награждение по решению большинства членов Комиссии, с учетом мнения экспертной группы, может не проводиться.


Награждение победителей Конкурса проводится в торжественной    обстановке. Для участия в церемонии приглашаются члены Комиссии конкурса,    участники конкурса, члены ССВО, а также представители                   общественности и средств массовой информации.

Организации, награжденные Дипломом лауреата Конкурса и памятным знаком «Строительный Олимп – 2019», имеют право премировать за счет собственных средств руководителей и членов коллектива, принявших активное участие в конкурсе, в соответствии с Положением о премировании, действующим в организации.

8. Номинации Конкурса

Конкурс проводится в семи номинациях:
1. Наибольший вклад в экономику региона

2. Эффективный бизнес

3. Социально-ответственный бизнес

4. Лучший реализованный проект:
4.1. Комплексная жилая застройка

4.2. Объект социального назначения

4.3. Объект общественно-делового назначения

4.4. Объект производственного назначения

4.5. Объект жилищного строительства

4.6. Объект транспортной инфраструктуры
5. Надежный подрядчик

6. Предприятие высокой культуры производства

7. Инновации

9. Категории участников Конкурса

В номинации «Наибольший вклад в экономику региона»:
1. Предприятия и организации численностью от 101 и выше человек, в том числе:

-  Строительные организации;

-  Дорожно-строительные организации;

-  Предприятия промышленности строительных материалов и стройиндустрии;

-  Проектные организации;

2. Предприятия и организации численностью до 100 человек, в том числе:

-  Строительные организации;

-  Дорожно-строительные организации;

-  Предприятия промышленности строительных материалов и стройиндустрии;

-  Проектные организации;

В номинации: «Эффективный бизнес»:
1. Предприятия и организации численностью от 101 и выше человек, в том числе:

-  Строительные организации;

-  Дорожно-строительные организации;

-  Предприятия промышленности строительных материалов и стройиндустрии;

-  Проектные организации;

2. Предприятия и организации численностью до 100 человек, в том числе:

-  Строительные организации;

-  Дорожно-строительные организации;

-  Предприятия промышленности строительных материалов и стройиндустрии;

-  Проектные организации;

В номинации «Социально-ответственный бизнес»:
1. Крупные и средние организации численностью свыше 101 человека;

2. Предприятия малого бизнеса численностью до 100 человек;

В номинации «Надежный подрядчик» (заявки принимаются от органов государственной и муниципальной власти и организаций-генподрядчиков):
1. Строительные компании и дорожно-строительные организации, в том числе:

- компании - генподрядчики;

- компании - субподрядчики;

без разграничения численности.

В номинации «Предприятие высокой культуры производства»
1. Предприятия и организации, в том числе:

- Строительные компании;

- Предприятия промышленности строительных материалов и стройиндустрии;

- Дорожно-строительные организации;

без разграничения численности.

В номинации «Инновации»
1. Предприятия и организации, в том числе:

- Строительные компании;

- Проектные организации;

- Предприятия промышленности строительных материалов и стройиндустрии;

- Дорожно-строительные организации;

- ВУЗы;

- СУЗы;

- НИИ;

без разграничения численности.

В номинации «Лучший реализованный проект» (объекты введенные в эксплуатацию в период с 2017 по 2019 г.г.)
на участие в Конкурсе заявляются команды проекта в составе:

- заказчик и заказчик-застройщик;

- генподрядчик;

- проектная организация.


В случае, если застройщик выступал генеральным подрядчиком, в Конкурс может заявиться команда:

- застройщик;

- проектная организация.

10. Порядок формирования номинаций и определения победителей  Конкурса

Номинации Конкурса формируются на основании зарегистрированных заявок с приложением необходимых документов в соответствии с п.6.1 настоящего Положения, поданных номинантами в  порядке самовыдвижения, либо их партнерами или органами государственной власти, местного самоуправления и общественными организациями в соответствии с п.6 настоящего Положения за исключением:

номинации «Наибольший вклад в экономику региона», где помимо самовыдвижения, право выдвижения имеют органы государственной власти Воронежской области;

номинации «Надежный подрядчик», где право выдвижения имеют: в отношении генеральных подрядчиков – органы государственной власти и местного самоуправления, в отношении субподрядных организаций – организации-генподрядчики;

номинаций «Предприятие высокой культуры производства» и «Инвестиции», где помимо самовыдвижения, право выдвижения имеют органы государственной власти и местного самоуправления.

Определение лауреатов и дипломатов конкурса осуществляется Комиссией на основе сравнения количественных показателей по каждому критерию деятельности номинантов и материалов, подтверждающих достижения в качестве работы, социальных мероприятиях, благотворительной и инновационной деятельности (пояснительные записки, буклеты, фото и видео материалы) с учетом мнения экспертных групп, с выставлением оценки утверждаемой простым большинством голосов членов Комиссии.

Количественные показатели критериев для подведения итогов в номинациях «Наибольший вклад в экономику региона», «Эффективный бизнес», «Социально-ответственный бизнес» заполняются в соответствии с приложением №2 (формы 1-4).

В номинации «Лучший реализованный проект» Комиссией совместно с экспертной группой оцениваются представленные объекты, введенные в эксплуатацию в течение 2017-2019 г.г. по следующим критериям:

- архитектурная выразительность;

- качество планировочных решений;

- интеграция в городскую среду и ландшафт;

- применение современных технологий (в том числе энергосберегающих) и материалов;

- дизайн интерьеров;

- благоустройство и озеленение.

В номинации «Надежный подрядчик» Комиссией совместно с экспертной группой оцениваются:

- соблюдение условий договоров подряда;

- соблюдение договорных сроков строительства;

- качество строительства.

В номинации «Предприятие высокой культуры производства» Комиссией совместно с экспертной группой оцениваются:

- состояние строительных площадок, включая ограждения и прилегающие территории;

- соблюдение проекта организации строительства;

- организация бытовых условий рабочих;

- состояние и благоустройство промплощадок и производственных баз.

В номинации «Инновации» Комиссией совместно с экспертной группой оцениваются:

- внедрение новых технологий при строительстве, проектировании объектов и производстве строительных материалов;

- научные разработки;

- применение импортозамещающих технологий;

- применение новых образовательных методик.
	
	Приложение № 1 
к Положению о Конкурсе «На лучшее достижение в строительной отрасли Воронежской области за 2019 год»




ЗАЯВКА
на участие в конкурсе 

«На лучшее достижение в строительной отрасли Воронежской области за 2019 год»

Номинация ____________________________________________________________________________
(заполняется в соответствии с п.9 Положения)
Категория и численность________________________________________________________________
                                                                                                  (заполняется в соответствии с п.7 Положения) 
*Полное наименование организации________________________________________________________
                                                                                                                  (заполняется без сокращений и буквенных обозначений)
_______________________________________________________________________________________
Сведения о государственной регистрации (последней перерегистрации) юридического лица

_______________________________________________________________________________________
**Фамилия, имя, отчество (полностью) руководителя организации 

с указанием должности, телефона и адреса электронной почты _________________________________

_______________________________________________________________________________________
Код ОГРН: ___________________________________________________________________________
Основной вид деятельности ______________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________
Форма собственности:___________________________________________________________________
**Полный почтовый и юридический адреса, телефоны, е-mail, веб-сайт____________________________
_______________________________________________________________________________________

Сведения, которые участник считает необходимым дополнительно сообщить об организации/ учреждении образования

_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

Руководитель                          _____________                                               ________________________ 
                                                                         (подпись)                                                                                            (расшифровка подписи)

М.П.

* Для номинации «Лучший реализованный проект» указывается заказчик, заказчик застройщик, генподрядчик и проектная организация;

** Для номинации «Лучший реализованный проект» указывается Ф.И.О. руководителей организации с указанием должности заказчика, заказчика застройщик, генподрядчика и проектной организации;

	
	Приложение № 2 
к Положению о Конкурсе «На лучшее достижение в строительной отрасли Воронежской области за 2019 год»




Формы заполнения данных для определения победителей в номинациях Конкурса 

Форма №1

	Номинация «Наибольший вклад в экономику региона»
/для строительных организаций/



	№ п.п.
	Наименование критерия
	Единица измерения
	Показатель

(по итогам 2018 г.)

	1.
	Общий объем работ, услуг, произведенной продукции, выполненный собственными силами
	млн. руб.
	

	2.
	Общий объем налогов, уплаченных во все уровни бюджетов, всего:
	млн. руб.
	

	
	в том числе:

	
	2.1.федеральный;
	млн. руб.
	

	
	2.2.областной;
	млн. руб.
	

	
	2.3.местный
	млн. руб.
	

	3.
	Площадь введенных в эксплуатацию объектов:

	
	- всего
	тыс. кв.м.
	

	
	- в том числе жилых домов
	тыс. кв.м.
	

	4.
	Объем текущего строительства по состоянию на 01.01.2019 г.:

	
	- всего
	тыс. кв.м.
	

	
	- в том числе жилых домов
	тыс. кв.м.
	

	5.
	Объем инвестиций, всего:

	
	5.1. * Объем инвестиций в основные средства, в том числе:

реконструкция

новое строительство

техперевооружение

приобретение техники


	млн.руб.
	

	
	5.2. ** Объем инвестиций в реализацию проектов
	млн.руб.
	


* Дополнительно прикладываются фото и видео материалы, подтверждающие проведение работ.

** Объем инвестиций подается за 2019 год, при необходимости прикладываются фото и видео материалы, подтверждающие вложение инвестиций.
Примечание:
1. Форма подписывается руководителем и главным бухгалтером предприятия, скрепляется печатью.

2. Дорожно-строительные, проектные организации, предприятия промышленности строительных материалов и стройиндустрии заполняют только п.1 и п.2.

3. Победителем признается организация, получившая в сумме наибольшее количество баллов по каждому критерию (Максимальный балл определяется по общему количеству заявок в данной номинации: например, в номинации поступило 10 заявок, значит максимальный бал 10).

4. Оценка по каждому критерию выставляется Комиссией и принимается общим голосованием ее членов простым большинством голосов.
Форма №2

	Номинация «Эффективный бизнес»
/для строительных организаций/



	№ п.п.
	Наименование критерия
	Единица измерения
	Показатель

(по итогам 2019 г.)

	1.
	Уровень рентабельности
	%
	

	2.
	Чистая прибыль на 1 рубль выручки
	тыс. руб.
	

	3.
	Чистая прибыль на 1 работающего
	тыс. руб.
	

	4.
	Производительность труда на 1 работника (по объемам, выполненным собственными силами)
	тыс. руб.
	


Примечание:
1. Форма подписывается руководителем и главным бухгалтером предприятия, скрепляется печатью.
2. По каждой позиции приложить расчет.
3. Победителем признается организация, получившая в сумме наибольшее количество баллов по каждому критерию.

Форма №3

	Номинация «Социально-ответственный бизнес»
/для строительных организаций/



	№ п.п.
	Наименование критерия
	Единица измерения
	Показатель

(по итогам 2019 г.)

	1.
	Среднемесячная начисленная заработная плата работников
	руб./чел.
	

	2.
	Среднесписочная численность работников
	человек
	

	
	+, - к уровню 2017 г.
	%
	

	3.
	Сумма уплаченных налогов и отчислений в фонды на 1 рубль товарной продукции (выручки)
	руб.
	

	4.
	* Расходы на социальную поддержку сотрудников и ветеранов
	тыс. руб. на 1 работника
	

	5.
	* Затраты на обеспечение безопасности условий труда
	тыс. руб. на 1 работника
	

	6.
	Объемы благотворительной помощи
	тыс. руб.
	

	6.1.
	*Социальная значимость оказанной помощи
	
	

	6.2.
	*Охват населения
	
	

	7.
	Привлечение студенческих строительных отрядов
	кол-во чел.
	


* Приложить пояснительную записку с подтверждающими материалами
Примечание:
1. Форма подписывается руководителем и главным бухгалтером предприятия, скрепляется печатью.
2. Победителем признается организация, получившая в сумме наибольшее количество баллов по каждому критерию.

